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今
回
の
改
正
で
危
惧
さ
れ
た
、
サ
ー

ビ
ス
利
用
料
の
２
割
自
己
負
担
の
導

入
、
軽
度
者(

要
介
護
１
・
２)

の
総
合

事
業
へ
の
移
行
、
ケ
ア
プ
ラ
ン
の
自
己

負
担
な
ど
の
案
件
は
、
２
０
２
７
年
度

の
改
正
ま
で
先
送
り
さ
れ
、
ほ
っ
と
し

た
と
こ
ろ
で
す
。

　

今
年
度
、
法
改
正
と
同
時
に
行
わ
れ

た
４
月
の
報
酬
改
定
は
、全
体
で
１
59
％

増
で
し
た
。
介
護
職
員
の
処
遇
改
善
が

焦
点
と
さ
れ
、
特
別
養
護
老
人
ホ
ー
ム

な
ど
多
く
の
サ
ー
ビ
ス
で
は
基
本
報
酬

が
上
が
り
ま
し
た
が
、
な
ん
と
訪
問
介

護
だ
け
は「
身
体
介
護
」「
生
活
援

助
」な
ど
全
て
で
減
額
と
な
り
現
場
事

業
者
に
大
き
な
衝
撃
が
走
り
、
落
胆
と

共
に
怒
り
を
も
っ
て
受
け
止
め
ま
し
た
。

　

ヘ
ル
パ
ー
の
人
材
不
足
は
と
り
わ
け

深
刻
で
、
有
効
求
人
倍
率
は
15.

53
倍
に

達
す
る
状
況
で
す
。
若
い
世
代
が
入
ら

ず
、
多
く
の
60
代
や
70
代
の
ベ
テ
ラ
ン

女
性
ヘ
ル
パ
ー
が
現
場
を
支
え
、
必
死

に
利
用
者
や
そ
の
家
族
の
在
宅
生
活
を

支
え
て
い
ま
す
。
２
０
２
３
年
の
訪
問

介
護
事
業
者
の
倒
産
件
数
は
、
調
査
開

始
以
降
で
最
多
を
更
新(

東
京
商
工
リ

サ
ー
チ
調
べ)

。
こ
の
報
酬
引
き
下
げ
に

よ
っ
て
倒
産
の
連
鎖
に
な
ら
な
い
よ
う

に
願
う
ば
か
り
で
す
。

　

訪
問
介
護
の
マ
イ
ナ
ス
改
定
の
大

き
な
根
拠
は
、
厚
生
労
働
省
が
行
っ
た

「
介
護
事
業
経
営
実
態
調
査
」。
訪
問
介

護
の
利
益
率
は
２
０
２
２
年
度
決
算
で

７ 

８
％
と
黒
字
で
あ
っ
た
の
で「
全
体

を
通
し
て
調
整
し
た
」と
厚
生
労
働
省

は
説
明
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
訪
問
介
護
の
報
酬
引
き
下
げ
に

つ
い
て
、
早
速
、
私
も
メ
ン
バ
ー
で
あ
る

「
介
護
の
崩
壊
を
さ
せ
な
い
実
行
委
員

会
」は
、
厚
生
労
働
省
に
対
し「
円
卓
会

議
」の
場
を
設
け
、「
訪
問
介
護
経
営

実
態
調
査
」に
た
す
け
あ
い
ワ
ー

カ
ー
ズ
等
の
小
規
模
事
業
者
の
実

態
把
握
が
で
き
て
い
な
い
こ
と
を
問

題
提
起
、
訪
問
介
護
報
酬
の
見
直
し

を
要
望
し
た
。

　

で
は
な
ぜ
、
訪
問
介
護
の
収
支
が
黒

字
に
な
る
の
か
と
い
え
ば
、
効
率
的
な

訪
問
が
で
き
る
実
態
が
あ
る
こ
と
が
考

え
ら
れ
ま
す
。
こ
こ
数
年
大
き
く
事
業

所
が
増
え
て
い
る
サ
ー
ビ
ス
付
き
高
齢

者
向
け
集
合
住
宅
に
併
設
の
、
訪
問
介

護
事
業
者
の
利
益
率
が
高
い
の
で
は
な

い
か
と
思
わ
れ
ま
す
。
地
域
で
暮
ら
す

高
齢
者
の
お
宅
を
、
一
軒
一
軒
自
転
車

で
移
動
す
る
事
業
者
と
は
経
営
状
況
が

ま
っ
た
く
違
っ
て
い
ま
す
。

　

今
回
、
職
能
団
体
の
全
国
ホ
ー
ム
ヘ

ル
パ
ー
協
議
会
・
日
本
ホ
ー
ム
ヘ
ル

パ
ー
協
会
が
厚
生
労
働
省
へ
抗
議
文
を

提
出
し
、「
私
た
ち
の
誇
り
を
傷
つ
け
、

更
な
る
人
材
不
足
を
招
く
こ
と
は
明
ら

か
。こ
の
よ
う
な
改
定
は
断
じ
て
許
さ

れ
る
も
の
で
は
な
い
」と
主
張
。
ま
さ
に

同
感 

‼

　

介
護
保
険
あ
っ
て
サ
ー
ビ
ス
無
し

は
、
若
い
世
代
の
方
々
に
と
っ
て
も
不

幸
な
こ
と
で
す
。
介
護
保
険
制
度
を
自

分
事
と
し
て
一
人
ひ
と
り
が
考
え
て
い

き
ま
し
ょ
う
！

　

９
年
ぶ
り
の
介
護
保
険
料
値
上
げ
と

な
っ
た
。
団
塊
世
代
が
後
期
高
齢
を
迎
え
る

２
０
２
５
年
は
、
介
護
者
不
足
や
介
護
離

職
も
喫
緊
の
課
題
。
介
護
さ
れ
る
人
す
る

人
も
大
切
に
さ
れ
る
独
自
の「
ケ
ア
ラ
ー
支

援
条
例
」の
制
定
が
、
介
護
人
材
を
生
み
出

し
て
い
く
上
で
も
必
要
で
す
。
今
後
、
要
介

護
高
齢
者
数
増
に
伴
う
給
付
費
が
さ
ら
に

伸
び
る
こ
と
も
予
想
さ
れ
ま
す
。
低
所
得
者

へ
の
保
険
料
率
の
設
定
に
配
慮
し
、
介
護
保

険
を
支
え
る
所
得
者
層
に
も
公
平
な
負
担

と
し
、
基
金
を
取
り
崩
し
た
こ
と
で
急
激
な

保
険
料
の
増
額
負
担
を
抑
え
、
中
・
長
期
的

な
視
点
か
ら
持
続
可
能
な
介
護
保
険
制
度

の
安
定
運
営
を
行
う
た
め
の
、
や
む
を
得
な

い
改
定
で
あ
る
と
理
解
し
賛
成
と
し
た
。

　

介
護
保
険
で
は
厚
生
労
働
省
の
訪
問
介
護

報
酬
減
額
の
決
定
を
受
け
、
反
対
と
し
た
。

Ｎ
Ｐ
Ｏ 

Ａ
Ｃ
Ｔ
・
人
と
ま
ち
づ
く
り
理
事
長

香
丸
眞
理
子(

ケ
ア
マ
ネ
ジ
ャ
ー)

.

訪
問
介
護
の
報
酬
引
き
下
げ
！

介
護
人
材
は
い
な
く
な
る
　
在
宅
介
護
は
崩
壊
寸
前

.

4/5  市民センターにて 香丸眞理子さん(右）を講
師に  第４回  介護保険制度学習会を開催。
イロハのイから身近な事例の解決策まで伺った。

３
月
東
村
山
市
議
会

厚
生
委
員
会　

介
護
保
険
料
改
定
議
案

２
０
２
４
年(

令
和
６
年) 　
特
別
会
計

東
村
山
・
生
活
者
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

全国「老人福祉・介護事業」の倒産件数

倒
産
し
た
訪
問
介
護
事
業
者
は

過
去
最
多
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